
MISE EN CANDIDATURE 
POUR LA PRÉSIDENCE DU SECUPA-CSN

 
Poste de présidence du SECUPA-CSN 

•Durée du mandat : Septembre 2025 – mars 2026 (complétion du mandat de deux ans débuté en mars 2024). 

•Contexte : Ce poste est vacant depuis le départ de Vincent Cauchy en avril 2025. Depuis cette date, la 
présidence est assurée par intérim par Caroline Cyr. 

•Prochaine élection : Un nouveau mandat de deux ans sera ouvert aux candidatures lors de l’assemblée 
générale annuelle de mars 2026.  

   Un poste : Président(e)  (septembre 2025 à mars 2026)  

Il est proposé par _____________________________________ 
(Signature obligatoire) 

que _____________________________________ 

 (en caractères d’imprimerie) 

soit mis(e) en candidature pour le poste de président (e) d'un mandat de 
septembre 2025 à mars 2026. 

Je consens, par la présente, à assumer un poste au conseil syndical du            
SECUPA-CSN si les syndiqués votants à l’assemblée générale du Syndicat des 
Employés(es) de la Confédération de l’UPA-CSN en décident ainsi. 

_____________________________________ 
(Signature obligatoire) 

Tous les formulaires dûment remplis doivent être remis au 
secupa-csn@upa.qc.ca avant la fin de la période de mise en 
candidature.  Il est à noter que les candidatures reçues 
lors de l'AG sont également valides.
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